
 
 
 
 
 

แบบฟอร์ม 
รายงานผลการดำเนินงานผลความสำเร็จความสำเร็จ Objective and Key Results (OKR)  

ตามแผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 12 เดือน) 

ตุลาคม 2565 - กันยายน 2566 
 
 

หน่วยงาน คณะบริหารธุรกิจ 
 

 
 
 



ยุทธศาสตร์ 1 : ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาชุมชนท้องถิ่น 
เป้าหมาย (GOAL) : เป็นมหาวิทยาลัยเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นด้วยโมเดลการพัฒนาคุณภาพชีวิตเชิงพ้ืนที่แบบองค์รวม (ABC-6D) 
ลำดับที ่ วัตถุประสงค ์

(Objective) 
ผลลัพธ์หลัก 

(Key Results) 
หน่วยนับ ค่า 

เป้าหมาย 
ผลตามค่า
เป้าหมาย 

รายละเอียดผลการดำเนินงานรอบ 12 เดือน     
(1 ต.ค. 65 - 30 ก.ย. 66) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1 O1 (1) พัฒนาคุณภาพชีติเชิงพื้นทีแ่บบองค์รวม
จ ั งหว ั ดช ั ยภ ู ม ิ  Area Based Community 
Collaboration Chaiyaphum Model (ABC-
6D) แบบบ ูรณาการด ้วยโมเดลการพ ัฒนา
คุณภาพชีวิตเชิงพื้นที่แบบองค์รวมมุ่งเป้า 6 ด้าน 
(1) ด้านการศึกษา (Education) (2) ด้านอาชีพ 
(Occupation) (3) ด้านสังคม (Social) (4) ด้าน
ส ุ ขภาพ (Health) (5)  ด ้ านส ิ ่ งแวดล ้ อม 
(Environment) และ (6)  ด ้ านว ัฒนธรรม 
(Culture) 

KR1 มีหลักสูตรออนไลน์ที่
ตอบสนองความต้องการ
ของท้องถิ ่นและส่งเสริม
การเรียนรู้ทุกช่วงวัย 

จ ำ น ว น
หล ักส ูตร 
เ พ ิ ่ ม ขึ้ น
(นับเพิ่ม) 

10 ...................... - งานบริการ 
การศึกษา 

สังกัด
กองกลาง 

KR2 มีหลักสูตรการเรียนรู้
ท ี ่ บ ู รณาการก ับสถาน
ประกอบการ หน่วยงาน
ภ า ค ร ั ฐ  แ ล ะ เ อ ก ช น 
(CWIE) 

จำนวน
หลักสูตร 

1 ...................... - งานบริการ 
การศึกษา  

สังกัด
กองกลาง 

KR3 มีหลักสูตรระยะสั้น
เพ ื ่อสร ้างอาช ีพให้กลุ่ม
เปาะบาง (ผ ู ้ส ู งอาย ุ  ผู้
พิการ) 

จำนวน
หลักสูตร 

1 ...................... - งานบริการ 
การศึกษา  

สังกัด
กองกลาง 

KR4 ค ะ แ น น ท ด ส อ บ
ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา
ของโรงเรียนในกลุ ่มที ่มี
คะแนนทดสอบน้อยที่สุด 
ร้อยละ 20 ล่างในพื้นที่ 

เพิ่มข้ึน
ร้อยละ 

5 ...................... - คณะ 
ครุศาสตร ์

KR5  ร า ย ไ ด ้ ใ น ช ุ ม ชน
เป้าหมายเพิ่มข้ึน 

อย่างน้อย 
(ร้อยละ) 

10 ...................... - สถาบนัวิจัย
และพัฒนา 

KR6 เกิดผู้ประกอบการใน
ชุมชนท้องถิ่นเพิ่มขึ้น 

เพิ่มข้ึน
ร้อยละ 

5 ...................... - สถาบนัวิจัย
และพัฒนา 



ลำดับที ่ วัตถุประสงค ์
(Objective) 

ผลลัพธ์หลัก 
(Key Results) 

หน่วยนับ ค่า 
เป้าหมาย 

ผลตามค่า
เป้าหมาย 

รายละเอียดผลการดำเนินงานรอบ 12 เดือน     
(1 ต.ค. 65 - 30 ก.ย. 66) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

KR7 ผล ิ ตภ ัณฑ ์ช ุมชน
เพิ่มข้ึน 

จำนวน 
ผลิตภัณฑ ์
 (นับซำ้) 

25 ...................... - สถาบนัวิจัย
และพัฒนา 

KR8 ครัวเรือนที่ได้รับการ
ยกระดับให้พ้นเส้นความ
ยากจน 

จำนวน
ครัวเรือน 

100 ...................... - สถาบนัวิจัย
และพัฒนา 

KR9 ยกระดบัขดีความ 
สามารถของประชาชนใน
พื้นที่ให้เป็นผูน้ำดา้นการ
ดูแลผู้สูงอายุ และผู้พิการ 

จำนวน
ประชาชน 

100 ...................... คณะบริหารธุรกิจไม่มีภารกิจหลกัด้านนี ้ ทุกคณะ 

KR10 เครือข่ายการเรียนรู้
ด้านสิ่งแวดล้อมเพื่อบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
ส ิ ่ งแวดล ้ อมของช ุมชน
ท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

จำนวน
เครือข่าย
(นับซำ้) 

10 ...................... - งานนโยบาย
และแผน     

กองนโยบาย
และแผน 

KR11 ชุมชนท้องถิ่นทีม่สีว่น
ร ่วมในการส ่งเสร ิมทำนุ
บำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
เพื่อสร้างมูลค่า/ สืบสาน/
รักษา/ต่อยอด/การพัฒนา
องค ์ความร ู ้ ภ ูม ิป ัญญา
ท้องถิ่นต่อชุมชนท้องถิ่น 

จำนวน 
หมู่บ้าน 

40 ...................... - สถาบนัวิจัย
และพัฒนา
วิจัยและ
นวัตกรรม 

2 O1 (2) พ ัฒนาเศรษฐก ิจ BCG ในช ุมชน
ท้องถิ่น ด้านการท่องเที่ยว ด้านสุขภาพ ด้าน

KR1 เกิดผลิตภัณฑ์ ด ้าน
การท่องเที่ยว/ด้านสุขภาพ/
ด้านอาหาร /ด้านการเกษตร 

จำนวน
ผลิตภัณฑ ์
(นับซำ้) 

5 16 คณะบริหารธุรกิจมผีลการดำเนนิงานดงันี ้
  1. โครงการพฒันาเศรษฐกิจ BCG ในชุมชนท้องถิ่น 
ด้านการท่องเที่ยว Value creation สูต่ลาด จำนวน 

- คณะบริหาร 
ธุรกิจ 



ลำดับที ่ วัตถุประสงค ์
(Objective) 

ผลลัพธ์หลัก 
(Key Results) 

หน่วยนับ ค่า 
เป้าหมาย 

ผลตามค่า
เป้าหมาย 

รายละเอียดผลการดำเนินงานรอบ 12 เดือน     
(1 ต.ค. 65 - 30 ก.ย. 66) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

อาหาร ด้านการเกษตร Value creation สู่
ตลาด 

ให ้ ม ี  Value creation สู่
ตลาด 

1 ผลติภัณฑ์ ได้แก ่ไอศกรีมดอกกระเจียว (Siam 
tulip ice cream)  
  2. โครงการออมสนิยวุพฒัน์รักษถ์ิ่น ประจำป ี2566 
จำนวน 5 ผลติภัณฑ ์ได้แก ่
   2.1 ผลิตภณัฑต์ุ๊กตาไดโนเสาร์จากผ้าเกล็ดเต่า บ้าน
ลาดวังม่วง ตำบลหนองบัวแดง อำเภอหนองบัวแดง
จังหวัดชัยภูม ิ
   2.2 โอมสเตย์ บ้านซบัสทีอง ตำบลซับสีทอง 
อำเภอเมืองชัยภูม ิจังหวดัชยัภูมิ  
   2.3  ผลิตภณัฑ์ตุ๊กตาวัวน้อย กลุ่มสง่เสริมอาชีพ
หัตกรรมตำบลกะฮาด ตำบลกะฮาด อำเภอเนนิสงา่ 
จังหวัดชัยภูม ิ
   2.4 ผลิตภัณฑ์ดนิปลูก วสิาหกจิชุมชนฟาร์มเห็ด
กาญจนา ตำบลโคกสงู อำเภอเมืองชยัภูมิ จังหวัด
ชัยภูม ิ
   2.5 ตลาดน้ำชุมชนหัวนาม่วง บา้นหัวนามว่ง 
ตำบลคอนสารอำเภอคอนสาร จงัหวัดชัยภูม ิ
  3. โครงการนักศึกษาราชภัฏอาสาพฒันาท้องถิน่ : 
การพฒันาสนิคา้ชุมชนวิถีใหม่ (New Normal) 
จำนวน 10 ผลติภัณฑ ์ได้แก ่
   3.1 ผลิตภณัฑต์ะกรา้ถักเชือก 
   3.2 ผลิตภัณฑ์จักสาน 
   3.3 ผลิตภัณฑ์ดอกไมป้ระดิษฐ์ (พวงหรีด) 
   3.4 บรรจุภัณฑผ์า้มัดหมี ่
   3.5 ผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑข์้าวเกรียบปากหม้อ 
   3.6 ผลิตภัณฑ์ข้าวต้มมดั 

- คณะ
พยาบาลฯ 
- คณะศลิป
ศาสตร์ฯ 
- โครงการ
จัดตั้งคณะวิศว 
ฯ 



ลำดับที ่ วัตถุประสงค ์
(Objective) 

ผลลัพธ์หลัก 
(Key Results) 

หน่วยนับ ค่า 
เป้าหมาย 

ผลตามค่า
เป้าหมาย 

รายละเอียดผลการดำเนินงานรอบ 12 เดือน     
(1 ต.ค. 65 - 30 ก.ย. 66) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

   3.7 ผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑส์้มหมู  
   3.8 บรรจุภัณฑผ์า้ไหม 
   3.9 ผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑส์้มอยูไ่ฟ 
   3.10 ผลิตภณัฑ์และบรรจุภัณฑ์ปลาร้าบอง 

KR2 เกิดนวัตกรรมการใช้
ประโยชน ์จากพืช/ส ัตว์/
วัฒนธรรม เพื่อเศรษฐกิจ 

จำนวน
นวัตกรรม 
(นับซำ้) 

1 1 - ดำเนนิงานโครงการพฒันาเศรษฐกิจ BCG ในชุมชน
ท้องถิ่น ดา้นการท่องเทีย่ว Value creation สูต่ลาด 
เกิดนวตักรรมการใชป้ระโยชน์จากพืช คือ ไอศกรีม
ดอกกระเจยีว (Siam tulip ice cream) 

อพ.สธ./ 
ทุกคณะ 

 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : ผลิตและพัฒนาครูมืออาชีพ 
เป้าหมาย : ผลิตบัณฑิตและพัฒนาครูที่มีฐานสมรรถนะตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
ลำดับที ่ วัตถุประสงค ์

(Objective) 
ผลลัพธ์หลัก 

(Key Results) 
หน่วย
นับ 

ค่า 
เป้าหมาย 

ผลตามค่า
เป้าหมาย 

รายละเอียดผลการดำเนินงานรอบ 12 เดือน     
(1 ต.ค. 65 - 30 ก.ย. 66) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1 O2 (1) พัฒนาครูประจำการที ่เป็นศิษย ์เก ่าของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏให้มีศักยภาพและความก้าวหน้า
ทางวิชาชีพ และยกระดับกระบวนการผลิตครู 

KR1 ครูประจำการในพื ้นที่
บริการที่เป็นศิษย์เก่าได้รับ
การยกระดับสมรรถนะและ
ความก้าวหน้าทางวิชาชีพครู 
เพื ่อตอบโจทย์ความมั ่นคง
ทางเศรษฐกิจและสังคมตาม
ห ล ั ก ป ร ั ช ญ า เ ศ ร ษ ฐ กิ จ
พอเพียง 

ร้อยละ 60 ...................... - คณะครุศาสตร ์

KR2 ร้อยละ 80 ของผู ้สอน
คณะครุศาสตร์และคณะร่วม
ผลิตมีประสบการณ์ในการ
สอนในโรงเรียนไม่น้อยกว่า 

ร้อยละ 40 ...................... - คณะครุศาสตร ์
 



ลำดับที ่ วัตถุประสงค ์
(Objective) 

ผลลัพธ์หลัก 
(Key Results) 

หน่วย
นับ 

ค่า 
เป้าหมาย 

ผลตามค่า
เป้าหมาย 

รายละเอียดผลการดำเนินงานรอบ 12 เดือน     
(1 ต.ค. 65 - 30 ก.ย. 66) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

60 ชั่วโมง/ปี และได้รับการ
พัฒนาศักยภาพ ไม่น้อยกว่า 
50 ช่ัวโมง/ปี 
KR3 หลักสูตรผลิตบัณฑิตครู
ที่มีสมรรถนะที่เปน็อัตลักษณ์             
ของมหาวิทยาลัย 
 
 

จำนวน 2 ...................... - คณะครุศาสตร ์

O2 (2) ส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะของครูและ
บุคลากรทางการศึกษาสู่ครูมืออาชีพ 

KR1 เครือข่ายความร่วมมือ
ก า รส ่ ง เ ส ร ิ ม กา รพ ัฒนา
ส ม ร ร ถ น ะ ข อ ง ค ร ู แ ล ะ
บุคลากรทางการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง 

ร้อยละ 20 ...................... - คณะครุศาสตร ์

KR2 ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาที่เข้ารับการอบรมและ
นำผลจากการอบรมไปใช้ใน
การพัฒนาวิชาชีพหลังจาก
อบรมไม่น้อยกว่า 6 เดือน 

ร้อยละ 60 ...................... - คณะครุศาสตร ์

KR3 น ักศ ึกษาคร ุศาสตร ์ปี
สุดท้ายผ่านการทดสอบทักษะ
ภาษาอังกฤษในระดับ B1 

ร้อยละ 20 ...................... - งานบริการ
การศึกษา 

KR4 บัณฑิตใหม่ที่สอบผ่านใบ
ประกอบวิชาชีพคร ูภายใน 1 ป ี

ร้อยละ 20 ...................... - คณะครุศาสตร ์

O2 (3) เพิ่มทางเลือกให้บัณฑิตครูมีอาชีพท่ี 2 รองรับ 
ซึ ่งเป็นอาชีพเฉพาะทางที่สอดคล้องกับ วิชาเอกที่
ศึกษาหรืออ่ืน ๆ ตามความเหมาะสม 

KR1 นักศึกษาครุศาสตร์มี
อาชีพทางเล ือกอย่างน้อย    
1 อาชีพ 

ร้อยละ 20 ...................... - คณะครุศาสตร ์



ลำดับที ่ วัตถุประสงค ์
(Objective) 

ผลลัพธ์หลัก 
(Key Results) 

หน่วย
นับ 

ค่า 
เป้าหมาย 

ผลตามค่า
เป้าหมาย 

รายละเอียดผลการดำเนินงานรอบ 12 เดือน     
(1 ต.ค. 65 - 30 ก.ย. 66) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

2 O2 (4) พัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบของ
โรงเรียนในพื้นที่ด้านการจัดการเรียนการสอนฐาน
สมรรถนะและสรา้งผู้เรียนให้มคีุณลกัษณะ 4 ประการ
ตามพระบรมราโชบายด้านการศึกษา 

KR1  ม ี น ว ั ต ก ร ร ม ท า ง
การศ ึกษาที ่ เน ้น learning 
outcome ม ี ก า ร ว ั ด ผ ล
ก ร ะ ท บ  ( impact) แ ล ะ
ประเมินผล 

ช้ินงาน/ปี 2 ...................... - คณะครุศาสตร ์

KR2 มีกระบวนการจัดการเรยีน
การสอนฐานสมรรถนะที่ได้รับ
การยอมรับจากผลลัพธ์ผู้เรียน 

ร้อยละ 20 ...................... - คณะครุศาสตร ์

KR3 มีกระบวนการจัดการเรยีน
การสอนเพื่อสร้างผู ้เรียนให้มี
คุณลักษณะ 4 ประการ ตาม
พร ะ บ ร มร า โ ชบ าย ด ้ า น
การศึกษา 

ร้อยละ 20 ...................... - คณะครุศาสตร ์

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 : ยกระดับคุณภาพการศึกษา 
เป้าหมาย : ยกระดับคุณภาพการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพบัณฑิตให้มีความรู้ มีทักษะในศตวรรษที ่21 ครบถ้วน สอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่นและประเทศ 
ลำดับที ่ วัตถุประสงค ์

(Objective) 
ผลลัพธ์หลัก 

(Key Results) 
หน่วย
นับ 

ค่า 
เป้าหมาย 

ผลตามค่า
เป้าหมาย 

รายละเอียดผลการดำเนินงานรอบ 12 เดือน     
(1 ต.ค. 65 - 30 ก.ย. 66) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1 O3 (1) พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อสร้างทักษะ
ทางสังคมและทักษะเชิงสมรรถนะโดยใช้ชุมชน
เป็นฐาน (Social Lab-based) 

KR1 นักศึกษาผ่านการเพิ่ม 
soft skills ด ้ ว ย
กระบวนการวิศวกรสังคม 

ร้อยละ 60 ...................... - งานกิจการ
นักศึกษา สังกัด

กองกลาง 
KR2 นวัตกรรมชุมชนที ่มี
การนำไปใช้ประโยชน์จริง 

จำนวน 
นวัตกรร
รม/ปี 
(ไม่นบั
ซ้ำ) 

5 ...................... - งานกิจการ
นักศึกษา สังกัด

กองกลาง 

2 O3 (2) ยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็น
เลิศ 

KR1  น ั ก ศ ึ ก ษ า ร ะ ดั บ
ปริญญาตรีชั้นปีสุดท้ายเข้า
ส อ บ แ ล ะ ส อ บ ผ ่ า น
ภาษาอังกฤษตามเกณฑ์
มาตรฐานที ่มหาวิทยาลัย
กำหนด 

ร้อยละ 40 ...................... - งานบริการ
การศึกษา 

สังกัดกองกลาง 

KR2  น ั ก ศ ึ ก ษ า ร ะ ดั บ
ปริญญาตรีปีสุดท้ายที่สอบ
ผ่านเกณฑ์ทักษะด้านดจิทิลั
ตามที่เกณฑ์มหาวิทยาลัย
กำหนดต่อจำนวนนักศึกษา
ปีสุดท้าย 

ร้อยละ 80 ...................... - สำนักวิทย
บริการและ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 



ลำดับที ่ วัตถุประสงค ์
(Objective) 

ผลลัพธ์หลัก 
(Key Results) 

หน่วย
นับ 

ค่า 
เป้าหมาย 

ผลตามค่า
เป้าหมาย 

รายละเอียดผลการดำเนินงานรอบ 12 เดือน     
(1 ต.ค. 65 - 30 ก.ย. 66) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

KR3 สื่อการเรียนการสอน
ท ี ่ ถ ู กพ ัฒนาให ้ม ีความ
ทันสมัย 

ร้อยละ 
ของ

จำนวน
อาจารย ์

60 - -  ทุกคณะ 

KR4 จำนวนนักศึกษาร้อยละ 
30 ผ่านหลักสูตรการเรียนรู้
ที่ บ ู ร ณ า ก า ร ก ั บ สถาน
ประกอบการ หน่วยงานรัฐ
และเอกชน โดยผลักดันให้
เกิดการจ้างงาน 

ไม่ต่ำกว่า
ร้อยละ 

5 100 - คณะบริหารธุรกิจได้ดำเนินการส่งนักศึกษาชัน้ปี
ที่ 4 ออกฝึกประสบการณ์วิชาชพีบริหารธุรกิจ 
รูปแบบสหกิจศึกษา ในหน่วยงานทั้งภาครัฐและ
เอกชน จำนวนทั้งสิ้น 54 คน คดิเป็นร้อยละ 100 
และจะประเมินผลภายหลังสิ้นสดุปีการศึกษา 

งานบริการ
การศึกษา 
กองกลาง 

KR5 บ่มเพาะให้บัณฑิตให้
เป็นผู้ประกอบการรุ่นใหม่ 
(Start Up) 

ร้อยละ 40 63.23 คณะบริหารธุรกิจมผีลการดำเนนิงาน ดังนี ้
- กิจกรรม SMART START IDEA มีนักศึกษาเข้า
ร่วมกิจกรรมโดยการประกวดคลิป ภายใตโ้จทย์
หัวข้อธุรกิจ BCG Economy มีนักศึกษาเข้าร่วม 
จำนวน 30 คน                                         
- กิจกรรม การนำเสนอโครงการย่อย ภายใต้
โครงการออมสินยุวพัฒน์รักษ์ถิ่น ปี 2566 มี
นักศึกษาเข้าร่วม จำนวน 120 คน                  
- กิจกรรม การประชาสัมพนัธ์สนิค้า/บริการ 
ภายใต้โครงการออมสินยุวพฒันร์ักษ์ถิ่น ปี 2566 
มีนักศึกษาเข้าร่วม จำนวน 120 คน                     

ทุกคณะ 

KR6 นักศึกษาเข้าใหม่ ร้อยละ 80 46.11 คณะบริหารธุรกิจดำเนนิงานประชาสัมพนัธ์รับ
นักศึกษาใหม่ ประจำปีการศึกษา 2566 

ทุกคณะ/งาน
บริการ

การศึกษา 



ลำดับที ่ วัตถุประสงค ์
(Objective) 

ผลลัพธ์หลัก 
(Key Results) 

หน่วย
นับ 

ค่า 
เป้าหมาย 

ผลตามค่า
เป้าหมาย 

รายละเอียดผลการดำเนินงานรอบ 12 เดือน     
(1 ต.ค. 65 - 30 ก.ย. 66) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

- มีจำนวนนักศึกษารบัเข้าในภาคเรียนที่ 1/2566
ตามประกาศรายชื่อเป็นนักศึกษาภาคปกติ 
จำนวน 83 คน จากเปา้หมายการรับนักศึกษา 
180 คน คิดเป็น ร้อยละ 46.11  

KR7 ผู้สำเร็จการศึกษาจบ
การศึกษาตามมาตรฐาน
หลักสูตร 

ร้อยละ 80 ...................... - 
 

 

งานกิจการ
นักศึกษา 

KR8 ผู้สำเร็จการศึกษาได้
ง านทำศ ึ กษาต ่ อ  หรื อ
ป ร ะ ก อบ อ า ช ี พ อ ิ ส ร ะ
ภายในระยะเวลา 1 ปี 

ร้อยละ 85 …………………..  ทุกคณะ/งาน
กิจการ

นักศึกษา 

3 O3 (3) การจัดอันดับมหาวิทยาลัยกับเป้าหมาย
การพัฒนาที่ยั่งยืน SDGs Ranking 

KR1 มหาวิทยาลัยติดอันดับ 
SDGs Ranking 

อันดับ 20 ...................... - กองนโยบาย
และแผน/
สำนักงาน
อธิการบดี 

4 O3 (4) ส ่งเสริมการเร ียนร ู ้ตลอดช ีว ิต (upskill/ 
reskill/new skill) ของศิษย์เก่าและประชนในพื้นที่ที่
เก ี ่ ยวข ้องก ับคณะ และสาขาว ิชาต ่าง ๆ ของ
มหาวิทยาลัย 

KR1 นักศึกษาและศษิย์เก่า
ได้รบัการ upskill/reskill/ 
new skill 

ร้อยละ 40 56.20   - นักศึกษาได้รบัการได้รับการ upskill/reskill 
/new skill โดยการพฒันา soft skills ดว้ยกระบวน 
การวิศวกรสงัคม ภายใตโ้ครงการนักศึกษาราชภัฏ
อาสาพฒันาท้องถิ่น : การพฒันาสินคา้ชมุชนวิถีใหม่ 
(New Normal) ดำเนนิการระหวา่งเดือนกรกฎาคม  
- กันยายน 2566 จำนวนทัง้สิน้ 240 คน จากจำนวน
นักศึกษาระดบัปริญญาตรขีองคณะบริหารธุรกิจ 
จำนวน 427 คน คิดเปน็ร้อยละ 56.20 
  - โครงการบณัฑติพนัธุ์ใหม่และกำลงัคนที่มี
สมรรถนะเพื่อตอบโจทย์ภาคการผลิตตามนโยบาย

ทุกคณะ/งาน
กิจการ

นักศึกษา 



ลำดับที ่ วัตถุประสงค ์
(Objective) 

ผลลัพธ์หลัก 
(Key Results) 

หน่วย
นับ 

ค่า 
เป้าหมาย 

ผลตามค่า
เป้าหมาย 

รายละเอียดผลการดำเนินงานรอบ 12 เดือน     
(1 ต.ค. 65 - 30 ก.ย. 66) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

การปฏิรูปการศึกษาไทย ประเภทประกาศนยีบตัร 
(Non-Degree) กลุ่มอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวเชงิ
สุขภาพ เปน็หลักสตูรประกาศนยีบัตร ชุดวชิา
นวัตกรรมบริการเพื่อการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ซึ่งมี
กลุ่มเปา้หมายคือ แรงงานในสถานประกอบการ
โรงแรมเลศินิมิต จำนวน 20 คน ดำเนินการระหวา่
เดือนมกราคม - มิถุนายน 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 : พัฒนาระบบบริหารจัดการ 
เป้าหมาย : พัฒนาระบบการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัยเป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัล 
ลำดับที ่ วัตถุประสงค ์

(Objective) 
ผลลัพธ์หลัก 

(Key Results) 
หน่วยนับ ค่า 

เป้าหมาย 
ผลตามค่า
เป้าหมาย 

รายละเอียดผลการดำเนินงานรอบ 12 เดือน     
(1 ต.ค. 65 - 30 ก.ย. 66) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1 O4 (1) การนำสารสนเทศไปใช้ในบริหารจัดการ 
การตัดสินใจ การวางแผน และเชื่อมโยงกับการ
ยกระดับชุมชนท้องถิ่น 

KR1 เชื่อมโยงสารสนเทศ
เพื่อบริหารจัดการภายใน
มหาวิทยาลัย 

ร้อยละ
ความสำเร็จ 

60 ..................... - สำนักวิทย
บริการ

เทคโนโลยีและ
สารสนเทศ 

KR2  ก า ร เ ข ้ า ถึ ง
แหล ่ ง ข ้ อม ู ล  big data 
platform ข อ ง
มหาวิทยาลัย 

จำนวนคร้ัง 1,000 ..................... - สำนักวิทย
บริการ

เทคโนโลยีและ
สารสนเทศ 

KR3 การใช้ประโยชน์จาก 
big data platform ข อ ง
มหาวิทยาลัย 

ร้อยละ 60 ..................... - สำนักวิทย
บริการ

เทคโนโลยีและ
สารสนเทศ 

2 O4 (2) บุคลากรมีสมรรถนะสอดคล้องตามสาย
งานให้มีทักษะรองรับการเปลี่ยนแปลง 

KR1 บุคลากรได้ร ับการ 
reskill/upskill/new skill 

ร้อยละ 60 ..................... - กองกลาง 
(งานบริหาร
ทรัพยากร
บุคคล) 

KR2  ม ี ต ำ แ ห น ่ ง ท า ง
วิชาการเพิ่มข้ึน 

ร้อยละ 5 ..................... - กองกลาง 
(งานบริหาร
ทรัพยากร
บุคคล) 

KR3 อาจารย์ได้ร ับรางวัล
ระดับชาติและนานาชาติ 

คน/ป ี 3 ..................... คณะบริหารธุรกิจอยู่ระหวา่งดำเนนิงาน สถาบนัวิจัยฯ 
/ทุกคณะ 



ลำดับที ่ วัตถุประสงค ์
(Objective) 

ผลลัพธ์หลัก 
(Key Results) 

หน่วยนับ ค่า 
เป้าหมาย 

ผลตามค่า
เป้าหมาย 

รายละเอียดผลการดำเนินงานรอบ 12 เดือน     
(1 ต.ค. 65 - 30 ก.ย. 66) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

KR4 ผลงานวจิัย/
นวัตกรรม/องค์ความรู้/ที่
นำไปแก้ไขหรือพัฒนา
ชุมชนท้องถิ่นได้อยา่ง
แท้จริง 

จำนวน 5 7 คณะบริหารธุรกิจมผีลงานวิจัย/นวัตกรรม/องค์
ความรู้/ที่นำไปแก้ไขหรือพัฒนาชุมชนท้องถิ่นได้

อย่างแท้จริง จำนวน 7 เร่ือง 

สถาบนัวิจัยฯ 
/ทุกคณะ 

KR5 งานวิจัยที่ได้รับการ
สน ับสน ุนจากแหล่งทุน
ภายนอก 

จำนวน 25 6 บุคลากรคณะบริหารธุรกจิ ได้รับทุนสนับสนุน
งานวิจยั จากหน่วยงานภายนอก ดังนี ้
- อาจารย์เสกศักดิ์  ปราบพาลา และคณะฯ :
โครงการพัฒนาฟาร์มเห็ดโคนญีปุ่่นอัจฉริยะด้วย
เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตของสรรพสิ่ง จากอุทยาน
วิทยาศาสตร์ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือตอนล่าง 
(จ.นครราชสีมา) 
- อาจารย์ ดร.สำราญ  วานนท์ การพัฒนาระบบ
ฐานข้อมูลสารสนเทศภูมิศาสตรก์ลุ่มกสิกรรม
ธรรมชาติเชื่อมโยงการตลาดสินค้าเกษตรและ
อาหารปลอดภัย จังหวัดชัยภูม ิ
- ผศ.ดร.อัญชลี  ชัยศรี รูปแบบการจัดการท่อง
เทียวเชิงกีฬา : วิ่งเทรล New normal เพื่อ
ส่งเสริมการท่องเที่ยวจังหวัดชัยภูมิ 
- ผศ.ประภาศรี  ถนอมธรรม คุณค่าอัตลักษณ์
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นและการพัฒนาผลิตภัณฑ์
เพื่อเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจของกลุ่มผู้ผลิตผ้าไหม
มัดหมี่พื้นเมืองในจังหวัดชัยภูม ิ
- ผศ.ดร.วาสนา  คำไทย การพฒันารปูแบบ
ผลิตภัณฑ์หัตถกรรมจักสานไม้ไผ่แบบมสี่วนร่วม

สถาบนัวิจัยฯ 
/ทุกคณะ 



ลำดับที ่ วัตถุประสงค ์
(Objective) 

ผลลัพธ์หลัก 
(Key Results) 

หน่วยนับ ค่า 
เป้าหมาย 

ผลตามค่า
เป้าหมาย 

รายละเอียดผลการดำเนินงานรอบ 12 เดือน     
(1 ต.ค. 65 - 30 ก.ย. 66) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ของตำบลศรีสำราญ อำเภอคอนสวรรค์ จังหวัด
ชัยภูมิ 
- ว่าที่ร้อยตรีทินนิกร  เสมอโชค  การพัฒนาพื้นที่
ต้นแบบโคกหนองนาโมเดลอัจฉริยะผ่านสมาร์ท
โฟนโดยใช้อินเทอร์เน็ตทุกสรรพสิ่งเป็นฐานแบบมี
ส่วนร่วมของชุมชน ตำบลกุดชุมแสง อำเภอหนอง
บัวแดง จังหวัดชัยภูมิ  ได้รับทุนสนับสนนุจากสำ
งานงานการวิจัยแห่งชาติ (วช) การจัดการความรู้
การวิจัยและถ่ายทอดเพื่อการพัฒนาชุมชน
พึ่งตนเองตามแนวพระราชดำร ิ

KR6 งานบริการวิชาการที่
ได ้ร ับการสนับสนุนจาก
แหล่งทุนภายนอก 

จำนวน 60 3 คณะบริหารธุรกิจได้รบังบประมาณสนับสนนุการ
บริการวชิาการจากแหลง่ทนุภายนอก  ได้แก ่
- โครงการออมสินยุวพัฒน์รักษ์ถิ่น ปี 2566 
- โครงการสร้างผูป้ระกอบการ Micropreneur 
(GSB Micropreneur Academy) ปี 2566 
- โครงการบัณฑิตพนัธุ์ใหม่และกำลังคนที่มี
สมรรถนะเพื่อตอบโจทย์ภาคการผลิตตาม
นโยบายการปฏิรูปการศึกษาไทย ประเภท
ประกาศนียบัตร (Non-Degree) กลุ่ม
อุตสาหกรรมการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ เป็น
หลักสูตรประกาศนียบัตร ชุดวชิานวัตกรรม
บริการเพื่อการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ซึ่งมี
กลุ่มเป้าหมายคือ แรงงานในสถานประกอบการ
โรงแรมเลิศนิมิตร จำนวน 20 คน 

สถาบนัวิจัยฯ 
/ทุกคณะ 



ลำดับที ่ วัตถุประสงค ์
(Objective) 

ผลลัพธ์หลัก 
(Key Results) 

หน่วยนับ ค่า 
เป้าหมาย 

ผลตามค่า
เป้าหมาย 

รายละเอียดผลการดำเนินงานรอบ 12 เดือน     
(1 ต.ค. 65 - 30 ก.ย. 66) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

3 O4 (3) การบริหารจัดการการเงินเพื่อการสร้าง
รายได้เพิ่มข้ึน 

KR1 รายได้จากการบริหาร
สินทรัพย์เพิ่มขึ้น 

ร้อยละ 20 ..................... - งานทรัพยส์ิน
รายได้ 

กองกลาง 
KR2 รายได้จากการบริการ
วิชาการเพิ่มขึ้น 

ร้อยละ 10 ..................... - โครงการออมสินยุวพัฒน์รักษ์ถิ่น จำนวน 
700,000 บาท หักเป็นเงินรายได้มหาวิทยาลัย
จำนวน 70,000 บาท 
- โครงการสร้างผูป้ระกอบการ Micropreneur 
(GSB Micropreneur Academy) ปี 2566 
จำนวน 60,000 บาท หักเป็นเงินรายได้
มหาวิทยาลยัจำนวน 6,000 บาท 
- โครงการบัณฑิตพนัธุ์ใหม่และกำลังคนที่มี
สมรรถนะเพื่อตอบโจทย์ภาคการผลิตตาม
นโยบายการปฏิรูปการศึกษาไทย จำนวน 
600,000 บาท 

สถาบนัวิจัย
และพัฒนา/        

ทุกคณะ 

KR4 รายได้จากงานวิจัยและ
ทรัพย์สินทางปัญญาเพิ่มขึ้น 

ร้อยละ 10 ..................... - สถาบนัวิจัย
และพัฒนา 

KR5 รายได้จากคา่ลง 
ทะเบียนเพิ่มขึน้ 

ร้อยละ 
(ของปี 65) 

5 ..................... - งานบริการ
การศึกษา 

สังกัดกองกลาง 
4 O4 (4) บริหารจัดการมหาวิทยาลัยด้วยธรรมาภิ

บาล   
KR1 ผลการประกันคุณภาพ
การศึกษา 

คะแนน 4.80 ..................... - งานประกัน
คุณภาพ กอง
นโยบายและ

แผน 



ลำดับที ่ วัตถุประสงค ์
(Objective) 

ผลลัพธ์หลัก 
(Key Results) 

หน่วยนับ ค่า 
เป้าหมาย 

ผลตามค่า
เป้าหมาย 

รายละเอียดผลการดำเนินงานรอบ 12 เดือน     
(1 ต.ค. 65 - 30 ก.ย. 66) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

KR2 ผลการดำเนินงานการ
ประเมินคุณธรรม และความ
โปร ่ ง ใสของหน ่ วยงาน
ภาครัฐ 

ระดับ AA 
(96) 

..................... - งานประกัน
คุณภาพ กอง
นโยบายและ

แผน 
KR3 กฎระเบียบ ข้อบังคับ 
และประกาศมหาวิทยาลัยที่
ปรับปรุงแก้ไข 

เร่ือง 1 ..................... - งานนิติการ/  
งานบริหาร
ทรัพยากร

บุคคล 
KR4 ส ่งเสริมภาพลักษณ์
มหาว ิทยาลัยเป ็นที ่ร ู ้จัก
ยอมรับของชุมชน ท้องถิ่น 
และประชาชนทั่วไป  
-  สื่อสารภาพลักษณ์
มหาวทิยาลยัให้เปน็ที่รู้จัก
ของชุมชน ท้องถิน่ และ
ประชาชนทัว่ไป 
- ชุมชน ท้องถิ ่น นักเรียน 
นักศึกษา ประชาชนทั่วไป 
รู้จักและให้การยอมรับมาก
ยิ่งขึ้น 

 
 
 
 
 

ระดับ 
 
 
 
 

ระดับ 

 
 
 
 
 

ดีมาก 
 
 
 
 

ดีมาก 

 
 
 
 
 

........................ 
 
 
 
 

........................ 
 

 
 
 
 
- 
 
 
 
- 

หน่วย
ประชาสัมพนัธ์
งานบริหารงาน
ทั่วไปกองกลาง 

 



 

 
 
 
 
 
 

แบบฟอร์ม 
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 (รอบ 12 เดือน) 
 
 

หน่วยงาน คณะบริหารธุรกิจ 
 
 
 
 
 

แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 



ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาชุมชนท้องถิ่น 

โครงการ 
ผลลัพธ์หลัก 

(Key results) 
ค่าเป้าหมาย 

ผล 
( √ บรรลุ / 
× ไม่บรรลุ) 

งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือน และ 12 เดือน 

(1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
แผ่นดิน รายได้ รวมงบประมาณตามแผน 

ตามแผน เบิกจ่าย ตามแผน เบิกจ่าย ตามแผน เบิกจ่าย 
โครงการทำนบุำรุง
ศิลปวัฒนธรรมและความ
เป็นไทย คณะบริหารธุรกิจ 

KR8 ชุมชน
ท้องถิ่นที่มีส่วน
ร่วมในการทำนุ
บำรุงศิลปะและ
วัฒนธรรมเพื่อ
สร้างมูลคา่/สบื
สาน/รักษา/ต่อ
ยอด การพัฒนา
องค์ความรู้ภูมิ
ปัญญาท้องถิน่ต่อ
ชุมชนท้องถิ่น 

จำนวน
หมู่บ้าน 

4 

√ 
(31 ชุมชน) 

 

19,000 18,920 - - 19,000 18,920   ผลการดำเนนิโครงการทำนบุำรุง
ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย 
คณะบริหารธุรกิจ มีดังนี ้
1.1 กิจกรรมวันสำคัญทาง
พระพุทธศาสนา 
- งานประเพณีถวายเทียนพรรษา 
ในวันที่ 26 กรกฎาคม 2566 โดย
คณะบริหารธุรกิจถวายเทียน
พรรษาให้กับวัดสำรอง บา้นหนอง
หญ้าปล้อง ตำบลนาฝาย อำเภอ
เมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูม ิ
1.2 กิจกรรมศิลปวัฒนธรรมใน
ท้องถิ่นและประเพณีสำคัญท้องถิ่น 
  คณะบริหารธุรกิจได้มีส่วนร่วมใน
กิจกรรมศิลปวัฒนธรรมในท้องถิ่น
และประเพณีสำคัญท้องถิ่น ดงันี้ 
- งานเจ้าพ่อพญาแล จัดกิจกรรม
เล่าเร่ืองเมืองชัยภูมิบ้านพี่ เมื่อวนัที่ 
15 มกราคม 2566 โดยมีส่วนรว่ม
จาก โรงเรียนภูพระ โรงเรียน
แก้งคร้อวิทยา โรงเรียนห้วยต้อน
พิทยาคม และโรงเรียนชัยภูมิภกัดี
ชุมพล 



โครงการ 
ผลลัพธ์หลัก 

(Key results) 
ค่าเป้าหมาย 

ผล 
( √ บรรลุ / 
× ไม่บรรลุ) 

งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือน และ 12 เดือน 

(1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
แผ่นดิน รายได้ รวมงบประมาณตามแผน 

ตามแผน เบิกจ่าย ตามแผน เบิกจ่าย ตามแผน เบิกจ่าย 
- งานประเพณีบุญเดือนหกคณะ
บริหารธุรกิจมีส่วนร่วมในขบวนแห่
บายศรีร่วมกับชุมชนในเขตเทศบาล
จำนวน 25 ชุมชน เมื่อวันที่ 26 
เมษายน 2566 
1.3 กิจกรรมวันสำคัญของ
หน่วยงาน 
- วันคล้ายวันสถาปนามหาวทิยาลัย 
เป็นการจัดแสดงนิทรรศการสินค้า
และบริการที่คณะบริหารุรกิจได้
ร่วมพัฒนากบัชุมชน ระหวา่งวนัที่ 
11 – 12 กรกฎาคม 2566 
- วันคล้ายวันสถาปนาคณะ
บริหารธุรกิจ ดำเนินกิจกรรมเม่ือ
วันที่ 23 มิถุนายน 2566  

โครงการบริการวิชาการและ
ส่งเสริมการใช้ประโยชน์จาก
ผลงานวชิาการ คณะ
บริหารธุรกิจ 

KR 1 จำนวน
ผลิตภัณฑ์ ดา้น
การท่องเที่ยว 
ด้านสุขภาพ ด้าน
อาหาร ด้าน
การเกษตร Value 
creation สู่ตลาด   

จำนวน 1 
ผลิตภัณฑ ์

√ 
( 6 ) 

 

10,000 - - - 10,000 - คณะได้ดำเนินการบูรณาการกับ 
คณะบริหารธุรกิจมีผลการ
ดำเนินงานดังนี ้
  1. โครงการพัฒนาเศรษฐกิจ BCG 
ในชุมชนท้องถิ่น ดา้นการท่องเที่ยว 
Value creation สู่ตลาด จำนวน 1 
ผลิตภัณฑ์ ได้แก่ ไอศกรีมดอก
กระเจียว (Siam tulip ice cream) 



โครงการ 
ผลลัพธ์หลัก 

(Key results) 
ค่าเป้าหมาย 

ผล 
( √ บรรลุ / 
× ไม่บรรลุ) 

งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือน และ 12 เดือน 

(1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
แผ่นดิน รายได้ รวมงบประมาณตามแผน 

ตามแผน เบิกจ่าย ตามแผน เบิกจ่าย ตามแผน เบิกจ่าย 
ดำเนินการระหวา่งเดือนพฤษภาคม 
– สิงหาคม 2566  
  2. โครงการออมสินยุวพัฒน์รกัษ์
ถิ่น ประจำปี 2566 ดำเนินการ
ระหว่างเดือนมกราคม - กันยายน 
2566 จำนวน 5 ผลิตภัณฑ์ ได้แก่ 
   2.1 ผลิตภัณฑ์ตุ๊กตาไดโนเสาร์
จากผ้าเกล็ดเต่า บ้านลาดวังม่วง 
ตำบลหนองบัวแดง อำเภอหนองบัว
แดงจังหวัดชัยภูม ิ
   2.2 โอมสเตย์ บ้านซับสีทอง 
ตำบลซบัสทีอง อำเภอเมืองชัยภูมิ 
จังหวัดชัยภูมิ  
   2.3  ผลิตภัณฑ์ตุ๊กตาวัวน้อย 
กลุ่มส่งเสริมอาชีพหัตกรรมตำบล
กะฮาด ตำบลกะฮาด อำเภอเนิน
สง่า จังหวัดชัยภูม ิ
   2.4 ผลิตภัณฑ์ดินปลูก วิสาหกิจ
ชุมชนฟาร์มเห็ดกาญจนา ตำบลโคก
สูง อำเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชยัภูมิ 
   2.5 ตลาดน้ำชุมชนหัวนาม่วง 
บ้านหัวนาม่วง ตำบลคอนสาร
อำเภอคอนสาร จังหวัดชัยภูม ิ



โครงการ 
ผลลัพธ์หลัก 

(Key results) 
ค่าเป้าหมาย 

ผล 
( √ บรรลุ / 
× ไม่บรรลุ) 

งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือน และ 12 เดือน 

(1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
แผ่นดิน รายได้ รวมงบประมาณตามแผน 

ตามแผน เบิกจ่าย ตามแผน เบิกจ่าย ตามแผน เบิกจ่าย 
  3. โครงการนักศึกษาราชภัฏอาสา
พัฒนาท้องถิ่น : การพัฒนาสินคา้
ชุมชนวิถีใหม่ (New Normal) 
จำนวน 10 ผลิตภัณฑ์ ได้แก ่
   3.1 ผลิตภัณฑ์ตะกร้าถักเชือก 
   3.2 ผลิตภัณฑ์จักสาน 
   3.3 ผลิตภัณฑ์ดอกไม้ประดิษฐ์ 
(พวงหรีด) 
   3.4 บรรจุภัณฑ์ผ้ามัดหมี่ 
   3.5 ผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์
ข้าวเกรียบปากหม้อ 
   3.6 ผลิตภัณฑ์ข้าวต้มมัด 
   3.7 ผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์ส้ม
หมู  
   3.8 บรรจุภัณฑ์ผ้าไหม 
   3.9 ผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์ส้ม
อยู่ไฟ 
   3.10 ผลิตภัณฑ์และบรรจุภณัฑ์
ปลารา้บอง 

 KR 4 จำนวน
ผลงานวิจัย/
นวัตกรรม/องค์
ความรู้/ที่นำไป
แก้ไขหรือพัฒนา

จำนวน 1 
ผลงาน 

√ 
(6) 

 

- - - - - - คณะบริหารธุรกิจได้ดำเนินการนำ
นวัตกรรมและองค์ความรู้ไปใช้
ประโยชน์ภายใต้การบูรณาการกับ 
คณะบริหารธุรกิจมผีลการดำเนนิงาน
ดังนี ้



โครงการ 
ผลลัพธ์หลัก 

(Key results) 
ค่าเป้าหมาย 

ผล 
( √ บรรลุ / 
× ไม่บรรลุ) 

งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือน และ 12 เดือน 

(1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
แผ่นดิน รายได้ รวมงบประมาณตามแผน 

ตามแผน เบิกจ่าย ตามแผน เบิกจ่าย ตามแผน เบิกจ่าย 
ชุมชนท้องถิ่นได้
อย่างแท้จริง 

  1. โครงการพฒันาเศรษฐกิจ BCG ใน
ชุมชนท้องถิน่ ดา้นการท่องเที่ยว 
Value creation สู่ตลาด จำนวน 1 
ผลติภัณฑ ์ได้แก ่ไอศกรีมดอก
กระเจียว (Siam tulip ice cream)  
  2. โครงการออมสนิยวุพฒัน์รักษถ์ิ่น 
ประจำป ี2566 จำนวน 5 ผลิตภณัฑ์ 
ได้แก ่
   2.1 ผลิตภณัฑต์ุ๊กตาไดโนเสาร์จาก
ผ้าเกล็ดเต่า บ้านลาดวังม่วง ตำบล
หนองบัวแดง อำเภอหนองบัวแดง
จังหวัดชัยภูม ิ
   2.2 โฮมสเตย์ บา้นซบัสทีอง ตำบล
ซับสทีอง อำเภอเมืองชัยภูมิ จงัหวัด
ชัยภูมิ  
   2.3  ผลิตภณัฑ์ตุ๊กตาวัวน้อย กลุ่ม
ส่งเสริมอาชีพหัตกรรมตำบลกะฮาด 
ตำบลกะฮาด อำเภอเนนิสงา่ จงัหวัด
ชัยภูม ิ
   2.4 ผลิตภัณฑ์ดนิปลูก วสิาหกจิ
ชุมชนฟาร์มเห็ดกาญจนา ตำบลโคกสูง 
อำเภอเมืองชัยภูม ิจังหวดัชยัภูม ิ
   2.5 ตลาดน้ำชุมชนหัวนาม่วง บา้น
หัวนาม่วง ตำบลคอนสารอำเภอคอน
สาร จงัหวัดชัยภูม ิ



โครงการ 
ผลลัพธ์หลัก 

(Key results) 
ค่าเป้าหมาย 

ผล 
( √ บรรลุ / 
× ไม่บรรลุ) 

งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือน และ 12 เดือน 

(1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
แผ่นดิน รายได้ รวมงบประมาณตามแผน 

ตามแผน เบิกจ่าย ตามแผน เบิกจ่าย ตามแผน เบิกจ่าย 
รวมงบประมาณทั้งสิ้น 29,000 18,920 - -  29,000 18,920  

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 

โครงการ 
ผลลัพธ์หลัก 

(Key results) 
ค่าเป้าหมาย 

ผล 
( √ บรรลุ / 
× ไม่บรรลุ) 

งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือน และ 12 เดือน 

(1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
แผ่นดิน รายได้ รวมงบประมาณตามแผน 

ตามแผน เบิกจ่าย ตามแผน เบิกจ่าย ตามแผน เบิกจ่าย 
โครงการส่งเสริมและพฒันา
นักศึกษา คณะบริหารธุรกิจ 

KR1 นักศึกษา
ผ่านการเพิ่ม soft 
skills ด้วย
กระบวนการ
วิศวกรสังคม 

ร้อยละ 40 √ 
(56.20) 

10,000 2,700 - - 10,000 2,700 คณะได้ดำเนินการพฒันานักศึกษา
โดยการพัฒนา soft skills ด้วย
กระบวนการวิศวกรสังคม ภายใต้
โครงการนักศึกษาราชภัฏอาสา
พัฒนาท้องถิ่น : การพัฒนาสินคา้
ชุมชนวิถีใหม่ (New Normal) 
ดำเนินการระหวา่งเดือน 
กรกฎาคม – สิงหาคม 2566 
จำนวนทั้งสิ้น 240 คน จาก
จำนวนนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
จำนวน 427 คน คิดเป็นร้อยละ 
56.20 

KR2 นวัตกรรม
ชุมชนที่มีการ
นำไปใชป้ระโยชน์   

1 
นวัตกรรม 

√ 
(10) 

      นักศึกษาคณะบริหารธุรกิจได้
ดำเนินการพฒันานวตักรรมและ
ชุมชนนำไปใช้ประโยชน์จำนวน 
10 นวัตกรรม  ผ่านการ
ดำเนินงานภายใต้โครงการ
นักศึกษาราชภัฏอาสาพฒันา



โครงการ 
ผลลัพธ์หลัก 

(Key results) 
ค่าเป้าหมาย 

ผล 
( √ บรรลุ / 
× ไม่บรรลุ) 

งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือน และ 12 เดือน 

(1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
แผ่นดิน รายได้ รวมงบประมาณตามแผน 

ตามแผน เบิกจ่าย ตามแผน เบิกจ่าย ตามแผน เบิกจ่าย 
ท้องถิ่น : การพัฒนาสนิค้าชุมชน
วิถีใหม่ (New Normal) ได้แก ่
   - ผลิตภัณฑ์ตะกร้าถักเชือก 
   - ผลิตภัณฑ์จักสาน 
   - ผลิตภัณฑ์ดอกไมป้ระดิษฐ์ 
(พวงหรีด) 
   - บรรจุภัณฑ์ผ้ามัดหมี ่
   - ผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์ขา้ว
เกรียบปากหม้อ 
   - ผลิตภัณฑ์ข้าวต้มมัด 
   - ผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑส์ม้
หมู  
   - บรรจุภัณฑ์ผ้าไหม 
   - ผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑส์ม้
อยู่ไฟ 
   - ผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑป์ลา
ร้าบอง 

KR1 นักศึกษา
และศิษย์เก่า 
ได้รับการ upskill 
/reskill/new 
skill 

ร้อยละ 40 √ 
(56.20) 

 

      นักศึกษาได้รับการได้รับการ 
upskill/reskill/new skill โดย
การพัฒนา soft skills ด้วย
กระบวนการวิศวกรสังคม ภายใต้
การบูรณาการกับโครงการ
นักศึกษาราชภัฏอาสาพฒันา
ท้องถิ่น : การพัฒนาสนิค้าชุมชน



โครงการ 
ผลลัพธ์หลัก 

(Key results) 
ค่าเป้าหมาย 

ผล 
( √ บรรลุ / 
× ไม่บรรลุ) 

งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือน และ 12 เดือน 

(1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
แผ่นดิน รายได้ รวมงบประมาณตามแผน 

ตามแผน เบิกจ่าย ตามแผน เบิกจ่าย ตามแผน เบิกจ่าย 
วิถีใหม่ (New Normal) จำนวน
ทั้งสิ้น 240 คน จากจำนวน
นักศึกษาระดับปริญญาตรี จำนวน 
427 คน คิดเป็นร้อยละ 56.20 
- โครงการบัณฑิตพนัธุ์ใหม่และ
กำลังคนที่มสีมรรถนะเพื่อตอบ
โจทย์ภาคการผลิตตามนโยบาย
การปฏิรูปการศึกษาไทย ประเภท
ประกาศนียบัตร (Non-Degree) 
กลุ่มอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว
เชิงสุขภาพ เปน็หลักสูตร
ประกาศนียบัตร ชุดวชิานวัตกรรม
บริการเพื่อการท่องเที่ยวเชิง
สุขภาพ ซึ่งมีกลุ่มเปา้หมายคือ 
แรงงานในสถานประกอบการ
โรงแรมเลิศนิมิต จำนวน 20 คน 
ดำเนินการระหวา่งเดือนมกราคม 
- พฤษภาคม 2566 

โครงการจัดการเรียนการ
สอนและพฒันาทักษะทาง
วิชาการแก่นักศึกษา คณะ
บริหารธุรกิจ 

KR1 บ่มเพาะให้
บัณฑิตเปน็ผู้ 
ประกอบการรุ่น
ใหม่ (Startup) 

ร้อยละ 40 √ 
(63.23) 

 

88,500 88,500 21,600 21,585 110,100 110,085 โครงการจัดการเรียนการสอนและ
พัฒนาทักษะทางวชิาการแก่
นักศึกษา คณะบริหารธุรกิจ มีผล
การดำเนินงาน ดังนี ้



โครงการ 
ผลลัพธ์หลัก 

(Key results) 
ค่าเป้าหมาย 

ผล 
( √ บรรลุ / 
× ไม่บรรลุ) 

งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือน และ 12 เดือน 

(1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
แผ่นดิน รายได้ รวมงบประมาณตามแผน 

ตามแผน เบิกจ่าย ตามแผน เบิกจ่าย ตามแผน เบิกจ่าย 
กิจกรรมที่ 3 การพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษาและส่งเสริมทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
- มีการบูรณาการกับกิจกรรม 
SMART START IDEA มีนักศึกษา
เข้าร่วมกิจกรรมโดยการประกวด
คลิป ภายใต้โจทย์หัวข้อธุรกิจ 
BCG Economy มีนักศึกษาเข้า
ร่วม จำนวน 30 คน 
- กิจกรรม การนำเสนอโครงการ
ย่อย ภายใต้โครงการออมสิน
ยุวพัฒน์รักษ์ถิ่น ปี 2566 มี
นักศึกษาเข้าร่วม จำนวน 120 คน 
- กิจกรรม การประชาสัมพนัธ์
สินค้า/บริการ ภายใต้โครงการ
ออมสินยุวพัฒน์รักษ์ถิ่น ปี 2566 
มีนักศึกษาเข้าร่วม จำนวน 120 
คน 

KR2 นักศึกษา
ระดับปริญญาตรี
ชั้นปสีุดทา้ยที่
สอบผ่านเกณฑ์
ภาษาอังกฤษ
ตามที่เกณฑ์

ร้อยละ 40 √ 
(60) 

- - - - - -  กิจกรรม 3.1 การพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษาและส่งเสริมทกัษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ตามจุดเน้น
ของสาขาวิชาบริหารธุรกิจ                    
กิจกรรม 3.2 การพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษาและส่งเสริมทกัษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ตามจุดเน้น



โครงการ 
ผลลัพธ์หลัก 

(Key results) 
ค่าเป้าหมาย 

ผล 
( √ บรรลุ / 
× ไม่บรรลุ) 

งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือน และ 12 เดือน 

(1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
แผ่นดิน รายได้ รวมงบประมาณตามแผน 

ตามแผน เบิกจ่าย ตามแผน เบิกจ่าย ตามแผน เบิกจ่าย 
มหาวิทยาลยั
กำหนดต่อจำนวน
นักศึกษาชัน้ปี
สุดท้าย 

ของสาขาวิชาการท่องเท่ียวและ
บริการ                                   
กิจกรรม 3.3 การพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษาและส่งเสริมทกัษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ตามจุดเน้น
ของสาขาวิชาบริหารธุรกิจและ
นวัตกรรม 
ผลการทดสอบวัดความรู้พืน้ฐาน
ระดับปริญญาตรี (ฉบบัที่ 4) พ.ศ. 
2561 มีนักศึกษาชั้นปีสดุท้ายสอบ
ผ่านจำนวน ร้อยละ 60 

KR3 นักศึกษาชั้น
ปีสุดทา้ยที่สอบ
ผ่านเกณฑ์ทักษะ
ด้านดิจทิัลตามที่
เกณฑ์
มหาวิทยาลยั
กำหนดต่อจำนวน
นักศึกษาชัน้ปี
สุดท้าย 

ร้อยละ 80 √ 
(100) 

- - - - - - กิจกรรม 3.1 การพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษาและส่งเสริมทกัษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ตามจุดเน้น
ของสาขาวิชาบริหารธุรกิจ                    
กิจกรรม 3.2 การพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษาและส่งเสริมทกัษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21   ตาม
จุดเน้นของสาขาวิชาการท่องเท่ียว
และบริการ                                   
กิจกรรม 3.3 การพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษาและส่งเสริมทกัษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ตามจุดเน้น
ของสาขาวิชาบริหารธุรกิจและ



โครงการ 
ผลลัพธ์หลัก 

(Key results) 
ค่าเป้าหมาย 

ผล 
( √ บรรลุ / 
× ไม่บรรลุ) 

งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือน และ 12 เดือน 

(1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
แผ่นดิน รายได้ รวมงบประมาณตามแผน 

ตามแผน เบิกจ่าย ตามแผน เบิกจ่าย ตามแผน เบิกจ่าย 
นวัตกรรม  ดำเนินการเมื่อระหว่าง
วันท่ี 21 – 24 สิงหาคม  ผลการ
ทดสอบนักศึกษาชั้นปีสุดท้าย
จำนวน 81 คน สอบผา่นจำนวน 
81 คน คิดเป็นร้อยละ 100 

 หลักสูตรที่ได้รับ
การพัฒนา/
ปรับปรุง 

2 หลักสูตร √ 
(2) 

- - - - - - กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมการ
ปรับปรุงและพัฒนาหลกัสูตร 
ดำเนินการปรับปรุงหลักสูตรเข้าสู่
เกณฑ์ใหม่ พ.ศ. 2565 (OBE) 
จำนวนทั้งสิ้น 2 หลักสูตร ได้แก ่
ระดับปริญญาตรี 1 หลักสูตร 
- หลักสูตรบริหารธุรกิจ สาขาวชิา
การเป็นผู้ประกอบ การสตาร์ทอัพ
ด้านการท่องเที่ยวและโรงแรม  
- หลักสูตรบริหารธุรกิจ สาขาวชิา
บริหารธุรกิจ 
ระดับปริญญาโท 1 หลักสูตร 
- หลักสูตรบริหารธุรกิจ
มหาบัณฑิต สาขาวชิาการจัดการ
ธุรกิจและนวัตกรรม 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 101,200 87,700 21,600 21,585 122,800 112,785  

 



 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการ 

โครงการ 
ผลลัพธ์หลัก 

(Key results) 
ค่าเป้าหมาย 

ผล 
( √ บรรลุ / 
× ไม่บรรลุ) 

งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือน และ 12 เดือน 

(1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
แผ่นดิน รายได้ รวมงบประมาณตามแผน 

ตามแผน เบิกจ่าย ตามแผน เบิกจ่าย ตามแผน เบิกจ่าย 
โครงการบริหารจัดการคณะ
บริหารธุรกิจ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 

KR1 ผลการ
ประกันคุณภาพ
การศึกษา 

4.80 √ 
(4.78 แบบ
มีเงื่อนไข

ตาม
รายงาน

ผล) 

124,500 118,699 85,600 82,506 210,100 201,205 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมประกัน
คุณภาพการศึกษา 
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายในระดับคณะเมื่อ 16 - 17
กรกฎาคม 2566 ผลการประเมิน 
4.78 (ไม่บรรลุในส่วนของผล
คะแนนระดบัคณะ แต่หากมองใน
ภาพรวมของมหาวิทยาลยัซึ่งมีผล
การประเมินที่ระดบั 4.81 แล้วถือ
ว่าบรรลุตาม KR) 

KR2 ผลการ
ดำเนินงานการ
ประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใส
ของหน่วยงาน
ภาครัฐ 

96 
(AA) 

× 
68.50 

(ปรับปรุง
เร่งด่วน 
ผลการ

ดำเนินงาน
ของ

มหาวิทยา
ลัย) 

      กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมบริหาร
จัดการคณะบริหารธุรกิจ 
ดำเนินการระหวา่งเดือนตุลาคม 
2565 – 30 กันยายน 2566 
ผลการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ 
มหาวิทยาลยัราชภัฏชัยภูมิ โดยมี
หน่วยงานภายในทุกภาคส่วนเปน็
กลไกในการขับเคลื่อน ผลการ



โครงการ 
ผลลัพธ์หลัก 

(Key results) 
ค่าเป้าหมาย 

ผล 
( √ บรรลุ / 
× ไม่บรรลุ) 

งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือน และ 12 เดือน 

(1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
แผ่นดิน รายได้ รวมงบประมาณตามแผน 

ตามแผน เบิกจ่าย ตามแผน เบิกจ่าย ตามแผน เบิกจ่าย 
ประเมิน 62.80 คะแนน ระดับ
ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 

โครงการวิจัยและนวัตกรรม 
คณะบริหารธุรกิจ 

จำนวนผลงาน
วิชาการ/วจิัย/
นวัตกรรม ที่ได้รับ
การเผยแพรใ่น
ระดับชาติและ
นานาชาต ิ

4 √ 
(12) 

7,000 - 5,000 - 12,000 - กิจกรรมที่ 1 สนับสนุนงานวิจัย 
การเผยแพร่ผลงานวิจัย ผลงาน
ทางวิชาการอื่น หรือนวัตกรรม 
- จำนวนผลงานวิชาการ/วิจัย/
นวัตกรรมของบุคลากร ที่ได้รับ
การเผยแพร่ในระดับชาติ จำนวน
ทั้งสิ้น 13 ผลงาน ได้แก ่
  1. การพัฒนาสื่อสงัคมออนไลน์
สำหรับจำหนา่ยผลิตภัณฑ์
สร้างสรรค์จากขยะมลูฝอย  
ตำบลหนองโดน อำเภอจัตุรัส 
จังหวัดชัยภูม ิ
  2. การพัฒนาผลิตภัณฑ์
สร้างสรรค์จากขยะมลูฝอย ตำบล
หนองโดน อำเภอจัตุรัส จังหวัด
ชัยภูมิ 
  3. สถานการณ์ปัจจบุันเก่ียวกบั
พฤติกรรมการใช้สื่อดิจิทัลกับการ
อบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยของผู้ดแูล 
บ้านนาสีนวล ตำบลนาเสียว 
อำเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภมูิ 



โครงการ 
ผลลัพธ์หลัก 

(Key results) 
ค่าเป้าหมาย 

ผล 
( √ บรรลุ / 
× ไม่บรรลุ) 

งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือน และ 12 เดือน 

(1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
แผ่นดิน รายได้ รวมงบประมาณตามแผน 

ตามแผน เบิกจ่าย ตามแผน เบิกจ่าย ตามแผน เบิกจ่าย 
  4. การส่งเสริมภาวะโภชนาการ
เด็กปฐมวัยของผู้ปกครอง บ้านนา
สีนวล ตำบลนาเสียว อำเภอเมือง 
จังหวัดชัยภูม ิ
  5. การวิเคราะห์ผลการด าเนนิ
งานดา้นการตลาดของธุรกิจข้าวฮา
งงอก : กรณีศึกษาผู้ประกอบการ
ในเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
ประเทศไทย 
  6. ปัจจัยที่ส่งผลต่อการเพิ่ม
มูลค่าและการจัดการขยะมูลฝอย 
ตำบลหนองโดน อำเภอจัตุรัส 
จังหวัดชัยภูม 
  7. การพัฒนาระบบปลูก
หน่อไม้ฝรั่งในโรงเรือนอัจฉริยะ 
ด้วยอินเทอเน็ตทุกสรรพสิ่งและ
บล็อคเชนเปน็ฐาน 
  8. การพัฒนาศักยภาพดา้นการ
บัญชีสำหรับผูป้ระกอบการธุรกิจ
ชุมชน ในอำเภอจัตุรัส จังหวัด
ชัยภูมิ 
  9. ศักยภาพการอบรมเลี้ยงดูเด็ก
ปฐมวัยด้วยการกิน กอด เล่น เล่า 



โครงการ 
ผลลัพธ์หลัก 

(Key results) 
ค่าเป้าหมาย 

ผล 
( √ บรรลุ / 
× ไม่บรรลุ) 

งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือน และ 12 เดือน 

(1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
แผ่นดิน รายได้ รวมงบประมาณตามแผน 

ตามแผน เบิกจ่าย ตามแผน เบิกจ่าย ตามแผน เบิกจ่าย 
และการมีส่วนร่วมของผู้ดูแล ณ 
ตำบลนาเสยีว อำเภอเมืองชัยภูมิ 
จังหวัดชัยภูม ิ
  10. แนวทางการพัฒนาสู่
ความสำเร็จของกลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนเกษตรผสมผสาน 
บ้านไทรงาม ตำบลนาเสียว 
อำเภอเมือง จังหวัดชัยภูมิ 
  11. ทัศนคติของผู้บริโภคที่มีตอ่
ปัจจัยส่วนประสมการค้าปลีก
สมัยใหม่และความจงรักภักดีของ
ผู้ใช้บริการร้านสะดวกซื้อใน
จังหวัดชัยภูม ิ
  12. การจัดการเรียนรู้ในการการ
สร้างผลิตภัณฑ์โดยใช้โครงงาน
เป็นฐาน ที่สง่ผลต่อการสรา้งองค์
ความรู้และผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักศึกษาวิชาเอกการ
จัดการ สาขาวชิาบริหารธุรกิจ 
คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏชัยภูม ิ
- ไม่มีการเบิกจ่ายโครงการ
เนื่องจากแหล่งให้ทุนได้
กำหนดให้มีการเผยแพร่ตีพิมพ์



โครงการ 
ผลลัพธ์หลัก 

(Key results) 
ค่าเป้าหมาย 

ผล 
( √ บรรลุ / 
× ไม่บรรลุ) 

งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 
รอบ 6 เดือน และ 12 เดือน 

(1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
แผ่นดิน รายได้ รวมงบประมาณตามแผน 

ตามแผน เบิกจ่าย ตามแผน เบิกจ่าย ตามแผน เบิกจ่าย 
ผลงานวิจัยและผลงานทาง
วิชาการไว้ในสัญญารับทุนวิจัย
แล้ว ประกอบกับมีผลงาน
เผยแพร่จำนวน 12 เรื่อง ซึ่งเกิน
กว่าผลลัพธ์หลักท่ีกำหนดไว้ 4 
เรื่อง จึงมิไดใ้ช้งบประมาณ 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 131,500 118,699 95,600 87,506 222,100 201,205  

หมายเหตุ :  1) รายละเอียดผลการดำเนินงานให้เขียนในลักษณะการเขียนรายงานการประเมินตนเอง (SAR)  
 2) กรณโีครงการ/กิจกรรมที่ยังไม่ดำเนินการให้ระบุว่า “ยังไม่ได้ดำเนินการ” หรือ “อยู่ระหว่างดำเนินการ”  
 
 


